Programa do Governo para a Saude

2.4. Mais e melhor Saude para todos

No quadrado desenvolvimento do Pais, o sector da saude é chamado cada vez mais a
garantir a populagdo o melhor nivel possivel de bem-estar fisico, mental e social,
assegurando a proteccdo e a promocdo da saude, por um lado e a prevencao, o tratamento
e a reabilitacdo da doenca, por outro.

Ao longo dos ultimos anos Cabo Verde atingiu um nivel apreciavel na prestacédo de
cuidados para responder as necessidades basicas em matéria de saude das suas populacdes,
sendo contudo necessario estar-se atento as suas expectativas que nesta matéria sdo
progressivamente mais elevadas e de maior exigéncia.

A satisfacdo das crescentes necessidades, obriga o Estado e a sociedade a

investirem cada vez mais neste sector, quer em termos de recursos humanos, financeiros e
materiais, quer ainda no que concerne a organizacao e a gestao.
Se é verdade que os elevados custos inerentes a progressiva melhoria dos cuidados de
saude requerem do Estado e dos operadores privados maior afectacdo de recursos, nédo é
menos verdade que a comparticipagdo dos individuos e das familias é fundamental e
devera constituir uma das condi¢des do sucesso da politica em curso. A sustentabilidade
do sector da saude tera de ser assumida como um dever de todos.

Para alcancar novos patamares de qualidade e diversidade na prestacdo de cuidados
de saude, sem perder de vista os imperativos e os limites da descentralizacdo e da
sustentabilidade do sistema ligados as realidades sociais, financeiras e geograficas do pais,
na presente legislatura, a grande prioridade, no contexto da reforma preconizada pelo
Governo, ¢ a aprovacdo da Politica Nacional de Saude.

Essa politica obedecerda aos principios por que se rege o Servico Nacional de
Saude, designadamente a Universalidade de acesso aos servicos em todos os niveis de
assisténcia sanitéaria; a Solidariedade de todos na garantia do direito a saiude e na
contribuicdo para o financiamento dos cuidados de saude; a Defesa da equidade na
distribuicdo dos recursos e na utilizacdo dos servicos; a Salvaguarda da dignidade
humana e a preservacdo da integridade fisica e moral dos utentes e prestadores; a
Salvaguarda da ética e deontologia profissionais na prestacdo de servicos.

Sera ainda desencadeado um conjunto de ac¢Bes nos seguintes eixos
estratégicos:

2.4.1. Servigo Nacional de Saude moderno e sustentavel

Para garantir o desiderato da modernizacdo e sustentabilidade do Servico
Nacional de Saude prevé-se:

— Reforgo da capacidade institucional mediante a afectacdo de quadros competentes
e empenhados para os postos de decisdo, nos diferentes dominios técnicos e de
gestao, da piramide do Servico Nacional de Saude;



— ldentificacdo dos postos para o desempenho em regime de exclusividade no
Servico Nacional de Saude;

— Definicdo de cada nivel do Servi¢co Nacional de Saude, da sua operacionalidade e
a criacdo, aonde e quando possivel e necesséria, de Regides sanitarias;

— Aperfeicoamento dos instrumentos juridico-legais com vista ao desenvolvimento
do sector privado da saude para além do seu actual nivel de desempenho, quase
que excluisivamente circunscrito ao atendimento ambulatério, para se potenciar a
desejavel complementaridade efectiva com o sector publico;

— Participacdo efectiva dos utentes através de organizacdes representativas. na
gestdo das questdes da saude, com o funcionamento do Conselho Nacional da
Saude e dos Conselhos municipais de Saude:

— Adequacdo da legislacdo farmacéutica e sua regulamentacdo, bem como a
definicdo de uma politica de aquisicdo, aprovisionamento e distribuicdo de
medicamentos e acessorios;

— Apoio técnico; material e financeiro ao Centro Nacional de Desenvolvimento
Sanitario (CNDS) com vista ao cumprimento integral das funcdes de promocao da
saude, de informacao e de formacao;

— Introducdo de novas tecnologias na administracdo das instituicBes sanitarias e na
gestdo dos respectivos recursos incluindo a informatizacdo dos servigos, a
telemedina e outros instrumentos,

— Implementacdo da reforma do Sistema de Informacgédo Sanitéria;

— Contribuicdo para a expansdo da cobertura das despesas com a saude, como
suporte da sustentabilidade do Servico Nacional de Saude.

2.4.2. Mais e melhores servicos de saude

Para elevar a qualidade dos cuidados prestados as populacbes e reduzir a
necessidade do recurso as evacuacdes para o exterior, sera implementado um conjunto
de medidas com destaque para as seguintes:

— Continuacdo da construgcdo e equipamento de infra-estruturas sanitarias,
designadamente do novo Hospital Regional de Santa Catarina e da Policlinica do
Sal; dos Centros de Saude de Calheta, Mosteiros, Tarrafal de Santiago, Maio e
Boa Vista; dos novos Centros de Saude da Praia e da Maternidade e Central de
Consultas do Hospital Agostinho Neto;

— Elaboracdo e implementacdo do Plano de infra-estruturas de Sao Vicente,
incluindo a reabilitacdo e apetrechamento do Hospital Baptista de Sousa; a
construcdo do Centro de Saude de Monte Sossego e Delegacia de Saude;

— Equacionamento da rede de infra-estruturas sanitarias dos novos Municipios;



— Elaboracéo e implementacdo de uma politica de manutencao especifica do sector;
— Criacao dos servicos de hemodidlise e de oncologia;

— Promocédo de parcerias publico-privadas para a construcdo e gestdo de unidades
prestadoras de servi¢os de saude;

— Refor¢co dos programas de saude publica com tonica especial sobre a infec¢do
VIH/SIDA e sobre a Saude mental, incluindo intervencdes contra o uso do tabaco
e drogas ilicitas e contra o abuso do alcool,

— Promocédo e concretizacdo da desejada complementaridade entre os Hospitais
centrais em matéria de servicos especializados;

— Melhoria da qualidade do atendimento dos utentes do Servico Nacional de Saude,
universalidade da assisténcia sanitaria com atencdo particular para as zonas rurais
e as periferias urbanas, e garantia do acesso de todas as populagdes a um pacote
de cuidados essenciais de saude, com a comparticipacdo equitativa nos
respectivos custos.

2.4.3. Desenvolvimento dos recursos humanos

Para assegurar patamares mais elevados na prestacdo de servicos de saude a
populacdo, serd reforcada a aposta na qualificacdo e gestdo dos recursos humanos,
privilegiando entre outras:

— Formacédo progressiva de um contingente maior de especialistas nacionais em
areas prioritarias de saude e de gestdo;

— Definicdo do quadro de pessoal e modalidades de colocagdo para cada tipo de
estrutura;

— Revisdo das carreiras existentes dos profissionais de saude e o estudo das
possibilidades de criacdo eventual de outras para as categorias especificas do
Servigo Nacional de Saude;

— Desenvolvimento da capacidade enddgena de formacdo e a melhoria dos
mecanismos de gestdo dos processos de pos-graduacao;

— Incentivo e promocéo da investigacdo com vista ao desenvolvimento do espirito de
rigor, fomento da curiosidade cientifica e da disciplina necessarias a evolucdo do
sector;

Para se atingir os resultados esperad6s serdo envidados os esforcos necessarios de
didlogo, de concertacdo e trabalho conjunto com os departamentos governamentais
influentes nos factores determinantes da saude, com as organizacBes representativas
dos profissionais do sector, com as organizag0es da sociedade civil e com os parceiros
internacionais do desenvolvimento de Cabo Verde.
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